REGLAMENTO DE BANCADA

CAPITULO |
De la definicion, composicion, principios y funciones
Articulo 1. Definicién de Bancada. Los miembros de los cuerpos colegiados
elegidos con el aval de DIGNIDAD NACIONAL, conformaran la Bancada del
Partido en su respectiva corporacién, asi como en sus comisiones y demas
organismos que las componen para efecto de la actividad legislativa y
administrativa.
Los miembros de la bancada actuaran de conformidad con lo establecido en el
ordenamiento superior, la Ley y los estatutos del Partido.
Articulo 2. Instancias de Bancada. Los miembros de los cuerpos colegiados
elegidos actuaran como Bancada en las siguientes instancias:
Plenaria en el Congreso de la Republica.
Senado de la Republica.
Camara de Representantes.
Comisiones Constitucionales Permanentes.
Comisiones Legales.
Comisiones Especiales.
Comisiones Accidentales.
1. Asambleas Departamentales. Los diputados elegidos para esta
Corporacion, actuaran en Bancada en las siguientes instancias:
a. Plenaria de la Asamblea Departamental.
b. Comisiones Legales y Reglamentarias.
2. Concejos Municipales y Distritales. Los concejales elegidos para esta
Corporacion actuaran en Bancada en las siguientes instancias.
a. Plenaria del Concejo Municipal o Distrital.
b. Comisiones Legales y Reglamentarias.
3. Juntas Administradoras Locales. Los ediles elegidos para esta
Corporacion, actuaran en Bancada en las Comisiones Legales y
Reglamentarias.
Paragrafo. En los casos en que un solo miembro del Partido haga parte de una
Corporacion, la Bancada sera constituida por este y el Presidente del Comité
Ejecutivo de la respectiva jurisdiccion.
Articulo 3. De los principios de la Bancada. Se tendran en cuenta los siguientes
principios:
1. El respeto a la libertad de conciencia y a la libertad de expresion en el seno
de la Bancada
2. El cumplimiento de las decisiones adoptadas democraticamente por los
organos competentes del Partido y por la propia Bancada.
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3.

La concurrencia en la unidad del Partido, la cual descansa en la aceptacion
y aplicacién de su pensamiento fundamental, que se contiene en su
Programa, su plataforma politica y sus estatutos y se expresa en la
disciplina de voto de los integrantes de la bancada.

Articulo 4. Funciones. Son funciones de la Bancada:

1.
2.

Elegir su vocero para el periodo que acuerde la Bancada.
Reunirse por lo menos una vez por semana, durante los periodos de
sesiones ordinarias y extraordinarias de la respectiva Corporacién y al
menos una vez al mes durante los periodos de receso.
Tomar decisiones sobre las iniciativas legislativas, normativas y de control
politico en la respectiva Corporacion.
Adoptar decisiones sobre el comportamiento a seguir en los procesos
eleccionarios de los funcionarios de los Organos de Control, de las Altas
Cortes y demas entidades en las que por mandato constitucional o legal
deban participar.
Tomar decisiones sobre el comportamiento a seguir en los procesos
eleccionarios de las respectivas Mesas Directivas de los Cuerpos
Colegiados y sus Comisiones.
Definir las estrategias y tacticas politicas de la Bancada, de acuerdo a los
lineamientos que sefale el Partido.
Presentar informes de actividades y resultados ante la correspondiente
instancia de Direccion Nacional, Departamental, Distrital, Municipal o Local
del Partido, por cada periodo de sesiones.
CAPIiTULO Il
De los voceros y coordinadores

Articulo 5. De las funciones de los voceros. En cada bancada sera elegido un
vocero. Son funciones de los voceros las siguientes:

a.

b.

C.

Orientar y coordinar con la estructura del Partido correspondiente, la accion
del Partido en la respectiva Corporacion.

Representar al Partido ante la Corporacién, ante las otras bancadas y en
especial ante las mesas directivas.

Anunciar las posiciones oficiales del Partido en torno a las funciones
electorales, de tramite legislativo o normativo y de control politico.

Paragrafo 1. La mayoria de los integrantes de cada bancada en la respectiva
corporacién, podrd remover su vocero por el incumplimiento reiterado de sus
deberes. Dicha decisién deberd sustentarse en un proceso y adoptarse en dos
sesiones realizadas en diferente dia.

Pardgrafo 2. La voceria en temas de las minorias étnicas, serd ejercida por el
integrante de la corporacion elegido con el aval del Partido por la respectiva
circunscripcion electoral.



Paragrafo 3. Cuando en el Congreso de la Republica deban sesionar
conjuntamente las dos camaras, el vocero serd el de la Bancada de Senado.
Articulo 6. En caso de falta temporal del vocero, la Bancada determinara quién lo
sustituye mientras dure la ausencia. La voceria, para temas especificos, podra ser
delegada, por quien la ejerce, en otro miembro de la bancada.
En caso de falta absoluta del vocero, la bancada se reunird para elegir su
reemplazo.
Articulo 7. Del coordinador de la Bancada. El vocero de cada bancada asignara
a uno de los funcionarios de su Unidad de Trabajo Legislativo UTL o Unidad de
Apoyo Normativo UAN, la funcién de coordinacion de la respectiva Bancada.
Los coordinadores designados conforme a lo previsto en el inciso anterior
convocaran a los delegados de cada una de las Unidades de Trabajo Legislativo
UTL o Unidad de Apoyo Normativo UAN para discutir los temas de interés para la
bancada.
Articulo 8. Coordinadores de UTL's y UAN's. Los coordinadores tendran a su
cargo el proveer apoyo técnico y administrativo a la Bancada, prepararan
documentos, llevaran las actas, organizaran la memoria institucional de la
actuacion del Partido en la Corporacion, prepararan los informes sobre la actividad
legislativa y normativa, asi mismo servirdn de enlace entre el vocero y los
miembros de la Bancada y mesas directivas de la Corporacion.
Articulo 9. Apoyo a la Bancada. E| Partido proveera soporte para la organizacion
y funcionamiento y buen desarrollo de la gestion de las Bancadas.
CAPITULO 1l
De Las Reuniones y Funcionamiento.

Articulo 10. El vocero de la respectiva bancada convocara y presidird las
reuniones de la misma.

Articulo 11. Las reuniones. Seran de caracter ordinario y extraordinario.
a. Ordinarias. La bancada se reunird por lo menos una vez por semana
durante los periodos de sesiones y una vez al mes en periodos de receso.
b. Extraordinarias. La bancada se podrd reunir extraordinariamente en
cualquier momento, por convocatoria de su vocero, el Presidente del
Partido en la respectiva jurisdiccion o de al menos la tercera parte de los
miembros de la Bancada.

Pardgrafo. En las reuniones de la bancada podra participar un delegado de la

direccion del Partido, cuando deba discutirse y decidirse sobre proyectos de ley

considerados como fundamentales para la politica de la organizacién o sobre

coaliciones y procesos eleccionarios, con voz pero sin voto.



Articulo 12. Del quérum. Habra quérum deliberatorio con la tercera parte de los
integrantes de la Bancada. Se constituird quérum decisorio con la mitad mas uno
de los integrantes de la Bancada.
Articulo 13. Orden del dia. E| orden del dia de las reuniones de la Bancada seré
elaborado por el vocero de la Bancada. A este se Incorporaran los asuntos que los
miembros de la Bancada o el delegado por la Comisién de Asuntos Legislativos o
de la respectiva estructura organizativa nacional, departamental, distrital,
municipal o local del Partido consideren pertinentes, segun sea el caso.
Paragrafo. En todas las reuniones se levantara un acta que contenga el desarrollo
de la misma, la cual serd suscrita por el vocero y el coordinador de la Bancada y
debera ser leida y sometida a aprobacién en reunion subsiguiente.
Articulo 14. Toma de decisiones. La Bancada privilegiara el método del
consenso para la toma de sus decisiones. Cuando este no sea posible, se
efectuara a través de votacion, por medio de la cual cada uno de sus integrantes
declarara su voluntad sobre un determinado tema o asunto, del cual quedara
constancia en la respectiva acta.
Las decisiones de la bancada se tomaran una vez constituido el quérum decisorio
si no hay consenso por la mayoria de los miembros.
Articulo 15. Reglas. En las votaciones al interior de la bancada se observaran las
siguientes reglas:
1. El voto debera ser nominal.
2. El voto serd personal y podra ser expresado por medio magnético
3. Ningun miembro de la bancada se podra abstener de votar, salvo cuando
exista un conflicto de intereses el cual debera ser declarados previamente y
aceptado o rechazado por los demas miembros de la Bancada o cuando
esté inhabilitado para ejercer este derecho.
Paragrafo 1. A cada miembro de la Corporacion le asiste el derecho, ante la
Bancada, de presentar iniciativas legislativas, normativas, administrativas, de
control politico o propuestas de posiciones oficiales del Partido, para que aquella
las estudie y decida sobre su pertinencia. Las iniciativas seran debidamente
inscritas ante el vocero y esté tendrd la obligaciéon de difundirlas y llevarlas a la
consideracién de la Bancada.
Paragrafo 2. Cuando en la votacion de cualquier asunto que realice la bancada se
presente empate y este persista, le correspondera al Presidente del Comité
Ejecutivo Nacional o Directiva Territorial correspondiente dirimir el empate.
Articulo 16. Del plan estratégico. Al comienzo de cada periodo los miembros de
la Bancada, en la respectiva Corporacion, trazaran un plan estratégico, de acuerdo
con los temas que se consideren objeto de mayor relevancia en las diferentes
materias para el accionar legislativo, normativo y de control politico.



Articulo 17. Salvamento de voto. Una vez tomada la decisién el miembro de la
bancada que manifieste no estar de acuerdo, deberd expresarlo de forma
inmediata, sustentando las razones que lo llevan a tomar tal determinacion.
No obstante lo anterior, el miembro de la bancada, no podra apartarse de lo
resuelto por ella, a menos que de acuerdo con los estatutos y lo dispuesto en este
reglamento, se haya tomado la decision de votar siguiendo el criterio individual o
que se trate de una objecidén de conciencia.
Pardgrafo. Lo dispuesto en el presente articulo se entendera sin perjuicio de las
facultades que por virtud del reglamento de la Corporacién le corresponden, de
manera individual, a cada uno de sus miembros.
Articulo 18. De la Objecion de Conciencia. La Objecion de Conciencia sera
ejercida por los miembros de la Bancada en los términos sefalados en la
Constitucion Politica y las leyes o normas que lo regulen.
Articulo 19. Tramite de la objeciéon. Una vez el miembro de la Corporacion
manifieste su negativa a acogerse a la decisién mayoritaria, la Bancada decidira si
el asunto concierne a una objecion de conciencia. En el evento en que no sea
admitida como tal, el miembro de la bancada tiene el derecho de apelar ante la
maxima instancia de direccion de la respectiva entidad territorial o local del
Partido, organismo que tomara la decision correspondiente, en un término maximo
de tres (3) dias.
Paragrafo. Se exceptuan del tramite de objecién los miembros de las
corporaciones publicas elegidos con el aval del Partido, pertenecientes a las
minorias étnicas, siempre y cuando el disenso se fundamente en razones
culturales o por estar en contra de sus usos y costumbres, lo anterior en
concordancia con el Acto Legislativo 001 de 2003 y la ley 794 del 2005.
CAPITULO IV

De la funcién legislativa y normativa
Articulo 20. La Bancada definird, mediante los mecanismos democraticos
establecidos en este estatuto, las iniciativas legislativas o normativas que se
presentaran en la respectiva Corporacion.
Las disposiciones sobre funcion legislativa y normativa, por parte de la Bancada,
se entenderan sin perjuicio de las facultades que, en virtud del reglamento de la
Corporacion, se les confiere de manera individual a los miembros de la misma.
Articulo 21. Procedimiento. El miembro de la Corporacién Publica radicara, ante
el vocero de bancada, el proyecto legislativo o normativo que pretende sea
avalado por la bancada, quien se encargara de distribuirlo a los demas miembros
de la bancada y lo incluird para la discusion en el orden del dia de la siguiente
reunion.
Articulo 22. De la iniciativa legislativa y normativa. Ademas de los miembros
de las Corporaciones Publicas pueden presentar ante la bancada, para la



discusién de esta, iniciativas legislativas o normativas las maximas instancias de
direccion del Partido a nivel nacional, departamental, municipal, distrital o local.
Articulo 23. Los voceros de bancada presentaran informes permanentes sobre los
proyectos de ley o normativos que hacen transito en la Corporacion, de acuerdo
con los temas que se han priorizado en el plan estratégico.
CAPITULO V
De Ila Funcién de Control Politico.
Articulo 24. La Bancada definird, mediante los procedimientos democraticos
establecidos en este estatuto, los temas que se propondran como debates de
control politico. Dichos temas podran ser propuestos por los miembros de la
Bancada o la Instancia de Direccion correspondiente del Partido.
La Bancada escogera sus voceros para el respectivo debate y lo hara saber de
manera oportuna a la mesa directiva de la correspondiente Corporacion.
Las disposiciones sobre control politico, por parte de la Bancada, se entenderan
sin perjuicio de las facultades que, en virtud del reglamento de la Corporacion, se
les confiere de manera individual a los miembros de la misma.
CAPITULO VI
De Ila Funcién Electoral.
Articulo 25. La funcion electoral en las corporaciones publicas debe ser objeto de
decision de la Bancada. Para efectos de las elecciones de dignatarios, la instancia
de direccién correspondiente del Partido, conjuntamente con la bancada, discutira
y decidira acerca de los candidatos que recibiran el apoyo oficial del Partido.
CAPITULO VII
Régimen Disciplinario.
Articulo 26. Aplicabilidad. Las disposiciones de este estatuto se aplicaran a los
miembros de las Corporaciones Publicas elegidos con el aval el Partido, que
incurran en violacion del presente estatuto, la ley de bancadas, la Carta Politica en
lo pertinente y sus estatutos.
Articulo 27. Competencia. Corresponde a la Comisién de Etica la potestad para
adelantar investigacion y tomar decision sobre faltas disciplinarias respecto de
cualquier miembro del Partido o miembros de las Corporaciones Publicas elegidos
con el aval del PARTIDO.
Articulo 28. Faltas Disciplinarias por violacion del Régimen de Bancadas.
Constituyen faltas disciplinarias por violacion del régimen de bancadas, las
siguientes:
a. La Inasistencia reiterada e injustificada durante la legislatura a mas de tres
reuniones de la Bancada de cada Corporacion.
b. Votar en contra de las decisiones de la Bancada, excepto en la objecion de
conciencia y el conflicto de intereses.
c. Incumplimiento de las obligaciones y responsabilidades propias de un
miembro de Bancada.



d. Inobservancia de las directrices de la Bancada.
e. Renuncia al Partido sin justa causa o por motivos de ajenos al cumplimiento
durante el periodo para el cual fue elegido.

Articulo 29. Graduacion de las faltas y criterios para determinar la gravedad
de las mismas. Las faltas disciplinarias seran leves, graves y gravisimas.
La Comisién de Etica adoptara como criterios para determinar la gravedad de la
falta los contenidos en los Estatutos del Partido, asi como lo establecido en la Ley
de Bancadas, en especial el grado de culpabilidad, la naturaleza de la funcion, la
modalidad, la reincidencia, las circunstancias, los motivos determinantes y los
perjuicios que se deriven para el Partido y la sociedad.
Articulo 30. Sanciones aplicables. La Comision de Etica podra imponer las
siguientes sanciones a los miembros de las Bancadas:

1. Amonestacion.

2. Pérdida temporal del derecho al voto, tanto en comisiones como en

plenarias.

3. Pérdida definitiva del voto.

4. Expulsion del Partido.
Paragrafo 1. Siempre que la sancion implique limitaciéon de los derechos del
miembro de la Corporacién, esta serd comunicada a la Mesa Directiva de la
respectiva Corporacioén. s
Paragrafo 2. La sancion de expulsion del Partido implica la pérdida del derecho al
voto por parte del sancionado.
Articulo 31. Cuando se presente el retiro o la expulsidon de un miembro de una
bancada, el Partido le solicitara la renuncia a la curul. En caso de no producirse
dicha renuncia, el Partido por intermedio de su representante legal acudira ante la
jurisdiccion de lo contencioso administrativo a fin de buscar obtener sentencia de
pérdida de investidura del miembro de la Corporacién expulsado.
Articulo 32. Principios de la investigacion disciplinaria. La investigacion
disciplinaria se adelantara conforme a los principios Constitucionales y Legales en
esta materia y atendiendo por lo menos los siguientes principios: Debido proceso,
presuncion de inocencia, derecho a la defensa, imparcialidad del investigador,
contradiccion y doble instancia.
Articulo 33. Queja. Recibida la queja por parte de la Comisién de Etica el Partido,
esta procederd a analizar las razones que la sustentan, admitiéndola o
rechazandola. En caso de rechazo, en el auto de inadmisién, debera declararse
infundada o improcedente, indicando las razones de derecho de la decision.
Articulo 34. Inicio de la investigacion disciplinaria. Aceptada la queja o de
oficio, la Comisién de FEtica, ordenara iniciar la investigacion disciplinaria,
procediendo a designar un sustanciador entre sus miembros.
Articulo 35. De la notificacion. La apertura de una investigacion disciplinaria se
notificara al miembro de la Corporacion Publica en forma escrita de manera fisica



o electrénica y a su domicilio registrado ante el Partido y en la oficina de la
respectiva Corporacion. Contra esta decision no procede recurso alguno.

Articulo 36. Término de la investigacion. El término de la Investigacion
Disciplinaria no serd superior a cuatro (4) meses, contados a partir de la
notificacion de la investigacion disciplinaria.

Articulo 37. De Ia citacion. El sustanciador, citara al miembro de la Corporacién
Publica en un término improrrogable de diez (10) dias para que rinda su version
verbal o escrita, en esta diligencia. El implicado o su defensor podran aportar o
solicitar pruebas.

Articulo 38. Termino probatorio. Agotada la diligencia anterior, el sustanciador
ordenaré la practica de pruebas que considere necesarias. Asi mismo, las
solicitadas por el implicado o su defensor, se aplicara en esta etapa procesal los
criterios de conducencia, pertinencia y necesidad de la prueba. El sustanciador
dispondra de un término maximo de treinta (30) dias para practicar las pruebas.
Paragrafo. Si el sustanciador decide no decretar una o varias de las pruebas
solicitadas por el investigado o su defensor, contra esta decision procedera el
recurso de suplica ante los restantes miembros de la Comisién de Etica del
Partido. Este deberd ser presentado y sustentado dentro de los tres (3) dias
siguientes s la notificacion de la decisién y serd resuelto dentro de los cinco (5)
dias siguientes de la sustentacion.

Articulo 39. Cierre de Investigacion. Una vez agotado el término probatorio, el
sustanciador correra traslado a las partes, por un término de cinco (5) dias, para
que presenten sus alegatos de conclusion.

Articulo 40. Término para presentar ponencia de fallo. El sustanciador
presentara proyecto motivado de fallo a los restantes miembros de la Comisién de
Etica del Partido, dentro de los diez (10) dias siguientes de vencido el término
sefalado en el articulo anterior.

Articulo 41. Fallo. La Comisién de Etica del Partido, proferira fallo dentro de los
diez (10) dias siguientes al vencimiento del término para presentar ponencia de
fallo, por parte del sustanciador.

Articulo 42. De la segunda instancia. Contra el fallo de la Comisién de Etica del
Partido, procedera el recurso de apelacién ante el Comité Ejecutivo Nacional del
Partido cuya decision sera definitiva.

Articulo 43. Tramite. El recurso de apelacion debera interponerse por el
investigado o por su apoderado, por escrito dentro de los cinco (5) dias siguientes
a la notificacion personal o a la desfijacién del edicto del fallo.

El recurso de apelacién debera ser resuelto dentro del mes calendario siguiente y
contra esa decision no procede recurso alguno.

Articulo 44. De la Complementariedad. En lo no previsto en el presente
procedimiento se aplicaran, en cuanto sean compatibles con el mismo, las



disposiciones del Cdédigo Unico Disciplinario y el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
Dada en Bogoté D.C, febrero 18 de 2023.



